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1 JOHDANTO

Osakeyhtiomuotoisena toimivia yrityksid on Suomen koko yrityskentésta noin kak-
si kolmasosaa. Hallitsevana ja edelleen kasvavana yritystoiminnan muotona ja
merkittavana tyollistdjana osakeyhtiomuoto tarvitsee myds ajantasaista lainséaa-
dantoa. Tilastokeskuksen mukaan (Tilastokeskus, 2005) vuonna 2004 henkildston
maara kasvoi seka pienissa ettd keskisuurissa yrityksissd yhteensa lahes 9000
hengella, samalla kun suurissa, vahintdan 250 henkil6a tyollistavissa, yhtidissa
henkildston méaara vaheni lahes viidella tuhannella. Tama suuntaus osoittaa yritys-
toiminnan siirtyvan pieniin yrityksiin, joten tarve joustavampaan saéntelyyn pienyri-

tysten osalta on ollut nahtavissa jo pitkaan.

Oikeusministerio asetti helmikuussa 2001 ty6éryhman pohtimaan osakeyhtitlain
muutostarvetta. Tyéryhma antoi mietintonsa toukokuussa 2003 ja ehdotti koko-
naan uuden osakeyhtidlain saatadmistd. Ehdotuksessa lakiuudistuksen tavoitteeksi
asetettiin yritysten toimintamahdollisuuksien hallittu lisddminen ilman, etta velkoji-
en ja viAhemmistbosakkaiden asema olennaisella tavalla muuttuu. Mietinnésséa
kiinnitettiin huomiota erityisesti pienten yhtididen asemaan, paitsi lain kirjoitusta-
vassa, myos selkeyttdamalla lakia ja keventamalla muotomaarayksia. (Oikeusminis-
teriv 2003:4).

Voimassa oleva laki on vuodelta 1980 ja sitéd on uudistettu monelta osin, viimeksi
vuonna 1997. Muuttuva toimintaymparistd sekéa kansainvalinen kehitys vaatii kui-
tenkin ajantasaistamista osakeyhtiolakiin. Osakeyhtidlakitybryhman antaman mie-
tinnén pohjalta hallitus antoi eduskunnalle esityksen uudeksi osakeyhtiblaiksi
syyskuussa 2005. Laki tulee eduskunnan kasittelyyn syysistuntokaudella 2006 ja
sen ehdotettu voimaantuloaika on 1.9.2006. (Oikeusministerio 2006).



1.1 Tutkimuksen tausta

Tutkimuksen taustalla on oma kiinnostukseni muuttuvaa osakeyhtidlakia kohtaan.
Osakkaan ja hallituksen ainoan varsinaisen jdsenen ominaisuudessa kiinnostuk-
seni kohdistuu pienen osakeyhtion kaytantdihin. Koska seka osakeyhtidlakity®-
ryhman raportin etta hallituksen esityksen painotus vaikuttaa olevan erityisesti pie-
nen osakeyhtion asemaa koskeva, on sen kaytannon merkitys soveltuva tutkimus-

aiheeksi.

Yleinen kiinnostus lain muutosten vaikutuksista ei, ainakaan alkuaikoina, tule koh-
distumaan pieniin osakeyhtidihin, vaan lahinn& julkisiin osakeyhti6ihin ja muihin
suuriin yhtidihin. Pienyhtiondkokulma on tarpeellinen siksi, etta useimmissa pien-
yhtidissa ei ole lain tulkitsemiseen tarvittavaa asiantuntemusta ja silti muutokset on

kyettava ottamaan huomioon hallinnon tehtavia hoidettaessa.

1.2 Tutkimusongelma, tutkimuksen tavoitteet ja rajaukset

Tutkimuksen paaongelma voidaan muotoilla kysymykseksi: Kuinka osakeyhtitlain
uudistus vaikuttaa pienen osakeyhtion tilinpaatokseen ja tilintarkastukseen? Tut-
kimuksessa kaydaan lapi tilinpaatoksen eri osiin kohdistuvat muutokset seka tilin-
tarkastusvaatimuksiin vaikuttavat muutokset. Muutoksia pyritaan vertaamaan voi-
massa olevaan lainsdadantoon ja samalla pohditaan millaisia vaikutuksia lailla
tulee olemaan seuraavien tilikausien tilinpaatoksiin. Tutkimuksessa huomioidaan
myos kirjanpitolakiuudistuksen aiheuttamat muutokset tilinpaatoksessa niiltd osin

kuin se on tarpeellista kokonaiskuvan luomiseksi.

Tutkimuksen alaongelmat kysymyksen muodossa ovat:
- Miten lakiuudistukset vaikuttavat tilinpaatoksen laatimiseen?
- Millaisia muutoksia uudistukset tuovat tuloslaskelmaan ja taseeseen?
- Miten uudistukset vaikuttavat toimintakertomukseen?

- Miten uudistus maarittelee tilintarkastusvaatimukset?



Tutkimuksen tavoitteena on l6ytaa vastaukset esitettyihin kysymyksiin, lisata omaa
tietoisuutta osakeyhtidlakiuudistuksesta ja tehda pohjatutkimusta tulevaa pro gra-

du -tutkielmaa varten.

Tutkimuksen ulkopuolelle rajataan tilikaudenaikainen kirjanpito seka hallintoon
littyvat asiat. Tilintarkastusosiossa kaydaan kuitenkin lapi ne erityispiirteet, jotka
liittyvat pienen osakeyhtion hallinnon tarkastukseen. Ulkopuolelle pyritdéan jatta-
maan myos oikeudellinen pohdinta lain muutosten tarpeellisuudesta. Ajallinen ra-
jaus tehdaan nykyhetkeen ja uuden lain voimaantulon jalkeiseen ensimmaiseen
tilinp&datoshetkeen. Maantieteellisesti tutkimus rajataan vain Suomeen. Euroopan
unioni, muiden pohjoismaiden lainsdadantd sek& kansainvaliset tilinpaatosstan-
dardit vaikuttavat kansalliseen lainsaadanto6mme, mutta tdssa tutkimuksessa on

tarkoitus keskittya ainoastaan lainsaadannon sisaltoéon ja vaikutuksiin.

1.3 Tutkimusaineistot ja -menetelmat

Tutkimusaineistona kéaytetaan seka kirjallisuutta etta artikkeleita. Tutkimusaineisto
kootaan enimmakseen tutustumalla kirjallisuuteen. Paalahteina ovat Hallituksen
esitys uudeksi osakeyhtidlainsdadannoksi (EOYL) seka tdhan esitykseen liittyvat
lainvalmisteluty6t, voimassa oleva osakeyhtidlaki (OYL 29.9.1978/734), kirjanpito-
laki (KPL 30.12.2004/1304) seka tilintarkastuslaki (TTL 28.10.1994/936). Koska
hallituksen esitys koskee vasta valmisteilla olevaa lakia, jota ei ole viela vahvistet-
tu, ei myoskaan kirjallisuutta ole juuri saatavissa. Siksi kirjallisuuden osalta keski-
tytddn voimassa olevan lain tulkintoihin seké tilinpaatdossuosituksiin ja uudistusta
pyritdan kasittelemaéan artikkeleiden kautta. Aiheen ajankohtaisuus ja uudistuksen
laajuus on herattanyt paljon mielenkiintoa ja siitd ovat kirjoittaneet seka laskenta-
toimen etta juridilkkan asiantuntijat melko paljon, joten siltd osin lAhdeaineisto on
melko laaja. LAhdeaineiston kansainvalisyyttd kuitenkin rajoittaa se, etta kysymys
on erittéin kansallisesta aiheesta.

Tutkimuksessa ei ole varsinaista empiriaa, mutta tutkimukseen pyritddn tuomaan
omaa pohdintaa nimenomaan oman yhtion ja oman aseman kautta. Olen pienen

osakeyhtion toinen paaomistaja ja hallituksen ainoa varsinainen jasen. Yhtiossa ei



ole toimitusjohtajaa, vaan kaytannodn toiminnasta vastaa prokuristi. Yhtion tilintar-
kastaja on KHT-tilintarkastaja ja kirjanpito seka tilinp&aéatds tehdéaan yhtion ulkopuo-
lella tilitoimistossa. Muilla osakkeenomistajilla ei ole liiketaloudellista koulutusta,
mutta seka toinen padomistaja etta prokuristi ovat pitkan linjan toimijoita, joiden
osaaminen on syntynyt kokemuksen kautta. Yhtio toimii Paijat-Hameessa. Case-
yrityksen tarkempi esittely ja empiirisen osan mukaan ottaminen ei tutkimuksen

laajuuteen nadhden ole perusteltua.

Kyseessa on kvalitatiivinen ja deskriptiivinen tutkimus, jossa pyritdan vertaamaan
voimassa olevan ja valmisteilla olevan lain vaatimuksia pienyhtion tilinpaatokselle
ja tilintarkastukselle, sailyttden kuitenkin johdon nakoékulman. Tavoitteena on tehda
paatelmat siitda, mika tilinpaatoksessa muuttuu, miten yksittdinen muutos vaikuttaa
tilinpaatokseen kokonaisuudessaan seka miten muutos vaikuttaa tilintarkastusvaa-

timuksiin.

1.4 Tutkielman rakenne

Tutkimus rakentuu kahdesta itsendisesta osiosta, tilinpaatoksesta ja tilintarkastuk-
sesta. Kappaleessa kaksi kuvataan aluksi tilinpaatoksen merkitysta ja informaation
kayttoa. Sen jalkeen kappaleessa kaydaan lapi tilinpaatoksen laatiminen ja tilin-
paatoksen eri osiot ja niihin liittyvat osakeyhtidlain muutokset. Tassa kappaleessa

kasitelladn myds toimintakertomus.

Kolmannessa kappaleessa annetaan yleiskuva tilintarkastuksen merkityksesta
pienyhtidlle. Lisaksi kdydaan lapi voimassa olevan lain vaatimukset tilintarkastuk-
selle, uudistuksen tuomat muutokset seka tuodaan esiin eraiden asiantuntijoiden

arvioita uudistuksen vaikutuksista.

Neljds kappale siséltdd yhteenvedon ja johtopaatokset. Tassa kappaleessa pyri-
tdan vastaamaan esitettyihin tutkimusongelmiin seka antamaan yleiskuva tutki-

muksesta.



1.5 Pieni osakeyhti6

Pienella osakeyhtiolla tassa tutkimuksessa tarkoitetaan osakeyhtiomuotoista yri-
tysta, joka toimii minimiosakepddomalla (8.000 EUR) ja jossa osakkeenomistajia
on alle kymmenen (Airaksinen 2001: 14). Pieneksi yhtioksi lasketaan yritys, jonka

osalta tayttyy enintdén kaksi seuraavista rajoista (Viitala et al. 2001: 11):

1. vuosiliikevaihto enintddn 7,3 miljoonaa euroa
2. taseen loppusumma enintdén 3,65 miljoonaa euroa

3. palveluksessa alle 50 henkiloa

Edell& mainitut rajat ovat myos kirjanpitolain tarkoittaman pienen kirjanpitovelvolli-

sen toiminnan rajat.



2 TILINPAATOS

Osakeyhtion tilinpaatosta saatelevat seka kirjanpitolaki ettd osakeyhtidlaki. Osa-
keyhtion hallituksen ja toimitusjohtajan on laadittava jokaiselta tilikaudelta tilinpaa-
tos. Tilinp&atds sisaltdd taseen, tuloslaskelman ja niiden liitetiedot seka toiminta-
kertomuksen. Tilinpaatoksessa on annettava oikeat ja riittavat tiedot (true and fair
view) yhtién toiminnan tuloksesta tilikauden aikana ja taloudellisesta asemasta
tilikauden lopussa Osakeyhtion tilivuosittain laatima kirjanpito- ja osakeyhtidlain
mukainen tilinpaatdés on erds merkittavimmista informaatiolahteistd, jonka avulla
sidosryhmat voivat arvioida yhtion menestymista ja taloudellista asemaa. (Airaksi-
nen et al. 2000, 285; Koskinen, 1999, 13.)

Koska osakeyhtion omistajat eivat lain mukaan vastaa yhtion sitoumuksista, on
tarkeaa, etta yhtion eri sidosryhmat saavat yhtion toiminnan tuloksesta, varoista ja
veloista oikeaa tietoa. Osakeyhtidlain saanndsten toimivuus riippuu suurelta osin
tilinpaatdssaantelyn tasosta ja tilinpaatdksen luotettavuudesta. (Airaksinen et al.
2000, 285) Eri sidosryhmien tarpeet ja vaatimukset yhtiéta ja sen antamaa tilin-
paatosinformaatiota kohtaan ovat erilaiset (Koskinen, 1999, 13).

Voimassaolevan osakeyhtitlain vaatimukset tilinpaatokselle ovat luvussa 11 ja
naiden saanndsten osalta osakeyhtidlaki on erityislaki. TAma tarkoittaa sitd, etta
ristiriitatilanteissa yleislakien (esimerkiksi tilintarkastuslaki) sijasta on noudatettava
osakeyhtidlain saannoksia. (af Schultén, 2004, 248.) Uudistuksessa kyseiset
saannodkset ovat luvussa 8. Kirjanpitolain muutoksesta johtuen uudistuksessa
mainitaan tilinpaatdksesta erillisena toimintakertomus. Kirjanpitolain vastaisesti

laadittu tilinpaatds on myods osakeyhtidlain vastainen. (HE 109/2005, 94.)

Pienesséa osakeyhtitssa tilinpaatoksen merkitys toiminnan arvioinnissa on merkit-
tava. Koska rajalliset resurssit eivat mahdollista erillisen laskentayksikon olemassa
oloa, on sekd menneisyyden tarkastelu ettd budjetointi pohjattava lahes yksin-

omaan tilinpaatokseen.



Seuraavassa tarkastellaan tilinpaatoksen rakennetta, sen sisaltamaa informaatiota

ja tilinpaatoksen laatimista uudistusten valossa.

2.1 Tilinpaatosasiakirjat

Tilinpaatosasiakirjoiksi on voimassa olevassa laissa luettu tilinpaatos, sisaltaden
tuloslaskelma, taseen, toimintakertomus ja naiden liitteet, ja tilintarkastuskertomus.
Koska kirjanpitolakiuudistus erotti toimintakertomuksen omaksi asiakirjakseen,
EOYL:ssa tilinpaatdsasiakirjoina pidetaan tuloslaskelmaa, tasetta, naiden liitetieto-
ja ja tilintarkastuskertomusta. (HE 109/2005, 94; af Schultén 2004, 254.)

Kirjanpitolakiuudistuksessa tilinpaatosasiakirjoihin liséttiin rahoituslaskelma, mutta
sen laatimisvelvollisuutta ei ole pienilla yhtidilla, joten sitd ei tdssa tutkimuksessa

kasitella.

Jotta asiakirjat voitaisiin lukea kuuluvan tilinpdatdékseen, on niiden muodostettava
yhtendinen ja selkea kokonaisuus. Tilinpaatds ja toimintakertomus seka luettelo
Kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista samoin kuin tieto niiden sailytystavoista on
kirjoitettava sidottuun tai valittdmasti tilinpaatéksen valmistumisen jalkeen sidotta-
vaan tasekirjaan. Tasekirjan sivut tai aukeamat on numeroitava. Taman tarkoituk-
sena on varmistaa, ettei tasekirjan tietoja pystyta jalkeenpain muuttamaan. Tase-

kirjan sailytysaika on kymmenen vuotta. (Osakeyhtion tilinpaatésmalli 2005, 19.)

Pienessa yhtiossa tilinpaatdsasiakirjat ovat melko yksinkertaisia, silla toiminnan
volyymi ei tuota kovin suuressa maarin kirjanpitoaineistoa. Siksi asiakirjojen hy-
vaksikayttd kokonaisuutena on helppoa sekad yhtién johdon etta tilintarkastajien
tyodssa. Mikali tilinpaatosta ei hoida tilitoimisto eika yhtiéén kuulu muuten koulutet-
tua laskentaosaajaa, ovat tilinpaatosasiakirjat usein puutteellisia eika niiden sailyt-
tamiselle ole toimivia kaytantdja. Vaikka itsellani on tietoa ja osaamista kirjanpi-
don osalta, on jo ennen yhtion perustamista paatetty valita tilitoimisto hoitamaan
kirjanpito ja tilinpaatoksen laatiminen, silla vaatisi likaa aikaa ja muita resursseja
hoitaa tilinpaatosasiakirjojen laatiminen ja sailyttaminen asuinpaikkakunnallani,

kun varsinainen toiminta on Pé&ijat-Hameessa.



2.2 Tilinpaatoksen laatiminen

Seka OYL:n ettd EOYL:n mukaan tilinpdatds on laadittava hyvan kirjanpitotavan
mukaisesti ja noudattamalla kirjanpitolain ja osakeyhtidlain séannoksia, maaraajan
laatimiselle asettaa kirjanpitolaki. Tilinp&aétés on laadittava neljan kuukauden kulu-
essa tilikauden paattymisestd. Sama saannos koskee myos toimintakertomusta.
Tilinpaatoksessa on liséksi esitettava vertailutiedot edelliselta tilikaudelta tuloslas-
kelman ja taseen osalta. Tilinpaatoksen laatiminen ja sen esittaminen yhtiokoko-
ukselle on hallituksen tehtava. Toimitusjohtajan on esitettava hallitukselle ehdotus
tilinpaatokseksi ja paatoksen lopullisesta sisallosta tekee hallitus. Tilinpaatos kat-
sotaan laadituksi silloin kun se on hallituksen ja toimitusjohtajan allekirjoittama.
(Kylékallio et al.2000, 822; HE 109/2005, 97; Hannula, 2003, 143)

Seka tilinpaatoksen etta toimintakertomuksen laatimisperiaatteisiin lisattin KPL:n
uudistuksen myo6ta sisaltopainotteisuuden periaate, jonka mukaan huomio tulee
kiinnittda liiketapahtuman tosiasialliseen sisaltoon, eikd yksinomaan niiden oikeu-
delliseen muotoon (Holttd, 2005, 23). Muita tilinpaatoksen laatimista koskevia pe-
riaatteita ovat oletus toiminnan jatkuvuudesta, laatimisperiaatteiden jatkuvuus, tu-
loksesta riippumaton varovaisuus, tasejatkuvuus, suoriteperusteisuus ja erillisar-
vostus (Koskinen 1999, 52).

Yhtion on ilmoitettava tilinpaéattsasiakirjat rekisteroitavaksi kaupparekisteriin kah-
den kuukauden kuluessa siitd yhtiokokouksesta, jossa tilinp&atds ja toimintaker-
tomus on vahvistettu (Kyl&kallio et al. 2000, 853). Pienilla osakeyhtitilla on yhta-
lainen velvollisuus rekisteréida tilinpaatoksensa, vaikka valitettavan usea yhtio on
jattanyt velvollisuuden suorittamatta. Voimassa olevan lain mukaan rekisteriviran-
omainen voi maarata yhtion poistettavaksi rekisterista tai selvitystilaan, jos yhti6 ei
ole rekisteriviranomaisen kehotuksesta huolimatta ilmoittanut 11 luvun 14 8:n mu-
kaisesti tilinpaatosasiakirjoja rekisteroitaviksi vuoden kuluessa tilikauden paattymi-
sesta. Patentti- ja rekisterihallitus on ilmoittanut tana kevaéna poistavansa rekiste-
ristd yhtiot, joilta ei ole saatu ilmoitusta tilinpaatoksesta ja joiden selvitystilaan

maaraamiseen ei ole edellytyksia (Patentti- ja rekisterihallitus, 2006).



Pienissa yhtidissa tilinpaatds laaditaan useimmiten yhtion ulkopuolella, lahinna
ostettuna palveluna tilitoimistossa. Pienen yhtion johdolla ei ole resursseja, eika
usein tarvittavaa ammattitaitoa tilinpaatoksen laatimiseen. Lisdksi kaytettdessa
auktorisoitua tilitoimistoa, lisdantyy tilinpaatoksen informaatioarvo ja luotettavuus
huomattavasti. Tilinpaatdsta voidaan siten paremmin hyddyntéaa erilaisten paatos-

ten pohjana.

Kuten jo aiemmin mainittiin, omassa yhtiossani tilinpaatoksen laatimisen hoitaa
tilitoimisto. Kyseessa tosin ei ole auktorisoitu tilitoimisto, silla osakkeenomistajat
luottavat siihen, ettd hallituksella on seka koulutuksensa ettd kokemuksensa poh-
jalta kykya tarkkailla oikeellisuutta. Auktorisoinnin puutetta kompensoidaan myos

silla, ettd yhtidlle on valittu KHT-tilintarkastaja.

2.3 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma kertoo yrityksen tuloslaskelman tarkastelukaudelta. Tilinpaatésin-
formaation kannalta tuloslaskelman oikeellisuutta voidaan pitda jopa tarkedmpana
kuin taseen oikeellisuutta, koska tuloslaskelman avulla voidaan tehda paatelmia
yhtion toiminnan kehittymissuunnasta. Kahdenkertaisesta kirjanpidosta johtuen
tuloslaskelman ja taseen oikeellisuuden valilla on molemminpuolinen riippuvuus-
suhde. Keskeisimmat ja kaytetyimmat tuloslaskelman luvut ovat liikevaihto, liike-
voitto, voitto ennen satunnaisia eria, tilinpaatossiirtoja ja veroja. satunnaiset tuotot
ja kulut seka tutkimus- ja kehittdmismenot. (Koskinen, 1999, 203; Reinikainen et
al. 2005, 95.)

Tuloslaskelman laatimisessa noudatetaan joko kululaji- tai toimintokohtaista tulos-
laskelmakaavaa. Pienelle yhtidlle sallitaan tuloslaskelman laatiminen lyhennettyna,
jolloin kaytettaessa kululajikohtaista tuloslaskelmaa esitetdan ainoastaan liikkevaih-
to, varastojen muutos, valmistus omaan kayttoon, liketoiminnan muut tuotot, seka
materiaalit ja palvelut yhteenlaskettuna erdnd "BRUTTOTULOS”. Toimintokohtai-
sessa tuloslaskelmassa esitetdaan vastaavasti tiedot liikevaihdosta, hankinnan ja
valmistuksen kuluista, bruttokate seka liiketoiminnan muut tuotot yhteenlaskettuna
erana. (af Schultén, 2004, 256; Osakeyhtion tilinpaatdsmalli 2005, 201.)
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Pienessa osakeyhtiossa tuloslaskelma toimii tulevien kausien budjetoinnin pohja-
na ja on siten hyvin merkityksellinen yhtion toiminnan kannalta. Koska organisaa-
tioon ei ole taloudellisesti jarkevaa rakentaa erillista laskentayksikk6a, hoitaa yhti-
on johto tulevan toiminnan budjetoinnin juuri aiempien tilikausien tuloslaskelman
kautta. Budjetointi rakentuu talloin kaanteisessa jarjestyksessa, alkaen oletetusta
tuloksesta ja péaatyen tarvittavaan liikkevaihtoon. Tuloslaskelma on myo@s tilinpaa-
tosasiakirjoista ehka kaikkein helpoimmin ymmarrettava, ei tarvita kovin paljon
koulutusta tai kokemusta hahmottaa tuloksen muodostuvan tulojen ja menojen

erotuksena.

2.4 Tase

Tase tarjoaa kuvan yrityksen taloudellisesta tilasta tilinpdatoshetkelld. Tasetta
koskevat osakeyhtitlain maaraykset koskevat paadasiassa oman paaoman eria.
OYL 11:6 8:n mukaan yhtion sidottua omaa padomaa ovat osakepdaoma, ylikurs-
sirahasto, vararahasto ja arvonkorotusrahasto. Tilikauden voitto tai tappio ja voitto
tai tappio edellisilta tilikausilta iimoitetaan erikseen vapaan oman pddoman muu-

toksina. Omaan pdadomaan erillisend erana merkitaan padomalaina.

Sidottu ja vapaa oma paaoma ovat kasitteitd, joilla maaritellddn muun muassa
osakeyhtidoikeudessa velkojien suojaa sekd oman paaoman pysyvyyttd. Naita
kasitteita tarvitaan esimerkiksi jakokelpoisten varojen maarittelyssa. Sidottua
omaa paaomaa koskevat saannokset on tarkoitettu kattamaan osakkeenomistaji-

en rajoitettua vastuuta yhtion sitoumuksista. (af Schultén, 2004, 265.)

Osakeyhtitlain 11:7 8:ssa on lueteltu ne tiedot, jotka on ilmoitettava taseessa tai
sen liitetietoina. Téallaisia tietoja ovat tiedot omista osakkeista, annetuista lahipiiri-

lainoista ja lahipiirin hyvéksi annetuista vastuista tai vastuusitoumuksista.

Suurin tasetta koskettava osakeyhtitlain muutos on varmasti nimellisarvottomuu-
teen perustuva padomajarjestelma. Ehdotuksen mukaan osakkeilla ei olisi nimel-
lisarvoa eika nykyisen kaltaista nimellisarvoon rinnastuvaa kirjanpitoarvoa. Tama
merkitsee osakeoikeuksien ja osakepaaoman erottamista toisistaan eli osakepaa-

omaa voidaan korottaa antamatta osakkeita ja osakkeita voidaan antaa osake-



11

paaomaa korottamatta. Samalla poistuu myds alikurssikielto. Maksuton osakeanti
on mahdollinen ilman rahastosiirtoja. Nimellisarvottomuus tekee mahdolliseksi ta-
seen oman paaoman erien yksinkertaistamisen. Erillista ylikurssirahastoa ei tarvita
ja osakepddoma on ainoa yhti6on sijoitetun sidotun oman paaoman era. Lisaksi
sidottua paaomaa ovat arvonkorotusrahasto ja muut realisoitumattomiin arvonko-
rotuksiin perustuvat rahastot. Muut oman paaoman erat ovat vapaata omaa paa-
omaa. Uutena omaan pddomaan tulee sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto,
joka nimensad mukaisesti on jakokelpoinen. Ylikurssirahaston lisdksi mydskaan
vararahastolle ei nimellisarvottomassa jarjestelmassa ole kayttéa. (HE 109/ 2005,
93-94))

Sijoitettu pAdoma voidaan kirjata siis jatkossa joko osakepddomaan tai vapaaseen
paaomaan sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon, kun se voimassa olevan
lain mukaan on Kkirjattava kokonaisuudessaan osakepadomaan. (HE 109/2005,
94.) Uudistus muokkaa oman pddoman lajeja olennaisesti voimassa olevasta osa-

keyhtidlaista.

2.5 Tilinpaatoksen liitetiedot

Tuloslaskelman ja taseen liitteena ilmoitettavat tiedot ovat osa tilinpaatosta ja nii-
den tarkoituksena on taydentaa tuloslaskelmassa ja taseessa annettavaa infor-
maatiota. Erityisesti vaatimus liitetiedoille on silloin, jos tilinpaatds ei muuten anna
oikeita ja riittavia tietoja. Liitetietovaatimuksina pyydetaan usein selvitysta, perus-
telua tai jopa perusteltua selvitysta. Talloin tarvitaan myds sanallinen selostus.
Liitetiedot voidaan jakaa paaryhmiin seuraavasti:

- tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

- tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

- taseen vastaavia koskevat liitetiedot

- taseen vastattavia koskevat liitetiedot

- tuloveroja koskevat liitetiedot

- Vakuudet ja vastuusitoumukset

- liitetiedot henkildstosta ja toimielinten jasenista

- omistukset muissa yrityksissé
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Tarkeysjarjestysta ei ylla luetelluille liitetiedoille ole asetettu, mutta ne kaikki on
esitettava. Mikali liitetietoja ei esitetd, sisaltaa tilinpaatds kokonaisuutena olennai-
sen virheen eika anna oikeita eika riittavia tietoja. (Koskinen, 1999, 254.) Seuraa-
vassa kaydaan lyhyesti lapi tilinpaatoksen laatimista, tuloslaskelmaa ja tasetta

koskevia liitetietoja.

Tilinpdatoksen laatimista koskevina liitetietoina ilmoitetaan ne perusteet, joiden
mukaan tilinpaatoksessa esitetyt luvut on maaritetty. Tama lisaa olennaisesti tilin-
paatosinformaation hyodyllisyytté ja luotettavuutta tietojen hyvaksikayttajan kan-
nalta. Liitetietoina tulee ilmoittaa noudatetut arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja -
menetelmat, esittamistavan muutosten perustelu ja vaikutukset, oikaisut edellisen
tilikauden tietoihin, aiempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut seka virheiden

korjaukset seka kaytetty valuuttakurssi. (Osakeyhtion tilinpaatésmalli 2005, 52.)

Tuloslaskelman liitetietoina tulee ilmoittaa muun muassa liikevaihdon jakautumi-
nen toimialoittain ja maantieteellisten markkina-alueiden mukaisesti, liiketoiminnan
muut tuotot, henkilostda ja toimielinten jasenia koskevat tiedot, lahipiirilainat ja -
vastuut, poistot ja arvonalennukset. Naiden lisdksi ilmoitetaan muut sellaiset sei-
kat, jotka ovat olennaisia tuloksen muodostumisen kannalta, mutta eivat kay ilmi
tuloslaskelmasta tai ovat ilmoitettu yhteissummina. (Osakeyhtion tilinpaatésmalli
2005, 58 — 68.)

Taseen liitetietoina esitetaan erikseen tiedot taseen vastaavista ja vastattavista
eristd. Taseen vastaavien osalta tulee esittaa tiedot yhdistellyista eristd seka akti-
voitujen menojen erittelyt. Samoin tulee esittaa tiedot my6és omistuksista muissa
yrityksissa seka korkomenojen aktivointi. Taseen vastattavien liitetietoihin kuuluvat
erittelyt oman padoman erien lisayksista ja vahennyksista seka sellaisista vieraan
paaoman erista, jotka eraantyvat myohemmin kuin viiden vuoden kuluttua. (Ahti et.
al. 2000, 51 - 67.)

Taseen muutokset tulevat helpottamaan erityisesti pienten osakeyhtididen toimin-
taa, silla jatkossa paaomaa voidaan sijoittaa tarvittaessa suoraan sijoitetun vapaan

oman paaoman rahastoon ilman osakeantimenettelyd. Tatd paaomaa voidaan
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kayttaa vapaasti voitonjakoon eli se voidaan jakaa takaisin osakkeenomistajille
iiman osakepadoman alentamista. Voimassa oleva laki tarjoaa sijoitusmahdolli-
suuksiksi osakepddoman korotuksen osakeannilla, padomalainan tai vieraan paa-
oman ehtoisen rahoituksen. Naista vaihtoehdoista osakeanti vaatii paljon byrokra-
tiaa, kun taas paaomalainan lukeminen omaan paaomaan ei kansainvalisten tilin-
paatosstandardien mukaan ole endd mahdollista. Vieraalle pddomalle taas on
maksettava yleensé korkoa ja se vaaristaa taseen rakennetta ja heikentédéd omava-
raisuutta. Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto tarjpaa mahdollisuuden ta-
seen oman paaoman vahvistamisen nopeasti, ilman erikoistoimenpiteita. Pienilla
yhti6illa on usein tarve saada lisasijoituksia osakkeenomistajilta, varsinkin, jos toi-
minta on kausiluonteista ja juuri sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto tarjoaa

tallaiseen mahdollisuuden.

2.6 Toimintakertomus

Kirjanpitolakiuudistuksen mukaan toimintakertomus ei enaa siséally tilinpaatokseen
vaan on tilinpaatokseen liittyva erillinen liite. Toimintakertomuksen siséaltovaati-
mukset laajentuivat uudistuksen myoéta. Pieni kirjanpitovelvollinen saa jattaa toi-
mintakertomuksen laatimatta, mutta sen on esitettdva OYL:n vaatimat tiedot liite-
tietoina. (HOltta, 2005: 23)

Osakeyhtitlakiuudistuksessa pienten yhtididen vapaus jattda toimintakertomus
laatimatta on poistettu. Sen mukaan osakeyhtién on aina laadittava toimintakerto-
mus, silloinkin, kun se kirjanpitolain mukaan ei olisi pakollista. Tallgin toimintaker-
tomukseen on otettava vain osakeyhtitlaissa tarkoitetut tiedot. Pienten yhtididen
osalta tAma tarkoittaa lahinna voitonjakoehdotusta. (HE 109/2005, 95.)
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OYL edellyttaa toimintakertomukseen selostuksen, jos (Osakeyhtion tilinpaatos-
malli):

- yhtidsta on tullut emoyhtio

- yhti6 on ollut vastaanottavana yhtiona sulautumisessa

- yhtié on jakautunut

- osakepaaomaa on korotettu merkintaoikeudesta poiketen

- yhtiolla on ulkomaisia sivuliikkeita.

Toimintakertomuksessa tulee esittaa merkittdvimmat riskit ja epavarmuustekijat
sekd muut toiminnan kehittymiseen vaikuttavat seikat. Lis&ksi esitetddn arvio yri-
tyksen taloudellisesta asemasta ja tuloksesta. Tahan arvioon tulee liittda tavan-
omaisen yritystutkimuksen tunnusluvut, kuten vakavaraisuus ja maksuvalmius.
Tuloksen osalta sopiva tunnusluku on sijoitetun paaoman tuottoprosentti. Tunnus-
lukuja ja muita tietoja tulee esittaa henkilostosta, ymparistotekijoista ja muista liike-
toiminnan kannalta merkityksellisistéd seikoista. Téllaisia tietoja ovat henkildston

jakaumat ja henkilostomaarat. (Leppiniemi, 2005: 25.)

Toimintakertomuksessa tulee esittda myds tiedot olennaisista tapahtumista tilikau-
della ja sen paattymisen jalkeen seka arvio todennékoisesté tulevasta kehitykses-
téd samoin kuin selvitys tutkimus- ja kehitystoiminnan laajuudesta (Jankala et. al.,
2005, 38).

Vaikka pienilla yhtidilla ei olekaan toimintakertomuksen laatimisvelvoitetta, olisi
laatimiskaytantd hyva opetella jo toiminnan varhaisessa vaiheessa. Yhtion kasva-
essa olisi helpompaa ryhtya laatimaan lakisaateista toimintakertomusta, jos sité
olisi laadittu jo aiemmin vapaaehtoisesti. Samalla se toimisi hyvana yhteenvetona
hallituksen toimista tilikauden aikana sek& hallitukselle itselleen etta yhtibkokouk-
selle.
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2.7 Tilinpaatdkseen vaikuttavat osakeyhtidlain muutokset

Tilinp&atds vahvistetaan uudistuksen mukaan yhtibkokouksessa kokonaisuutena,
ei pelkastaan tuloslaskelmaa ja tasetta. Uudistus noudattelee kirjanpitolain uudis-
tusta erottelemalla tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen toisistaan. Suurimmat
muutokset kohdistuvat taseeseen ja aiheutuvat nimellisarvottomaan padomajarjes-
telmaan siirtymisesta. Taseesta poistuvat tarpeettomina ylikurssi- ja vararahastot
ja uutena vapaan paaoman erdné tulee taseeseen sijoitetun vapaan paaoman ra-
hasto. Tata rahastoa voidaan kayttaa voitonjakoon ja siihen voidaan sijoittaa paa-

omaa ilman osakeantimenettelyja.

Nimellisarvoton p&&omajarjestelma tulee olemaan haastava tulkittava erityisesti
pienille yhtidille, mutta toisaalta pienissa yhtidissa se myds helpottaa tilapaisrahoi-

tuksen sijoittamista oman padoman ehtoisena.
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3 TILINTARKASTUS

Tassa osassa kasitellaan tilintarkastusta informaation l&ahteend, sen merkitysta
yhtiélle, tilintarkastajan kelpoisuusvaatimuksia ja toimisuhdetta seka tilintarkasta-

jan toimintaan vaikuttavia osakeyhtitlain muutoksia.

3.1 Tilintarkastuksen méaaritelma

Lakisaateisella tilintarkastuksella tarkoitetaan kirjanpidon ja tilinpaattksen seka
hallinnon tarkastamista hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Lahtokohtaisesti tilin-
tarkastus on laillisuusvalvontaa, mutta kaytannossa tilintarkastus sisaltdd myos
muita tehtavia. (Riistama 2000, 65 — 69.) Tilintarkastuslain mukaan tilintarkastajan
tulee perehtya yhtion tilikauden aikaisiin tapahtumiin ja tilinpaatoksen sisaltéén
siten, ettd han voi muodostaa riittavan kuvan mielipiteen ilmaisemiseksi yhtion ti-
linpaatoksesta. Tavoitteena on, etta tilintarkastaja pystyy esittamaan mielipiteensa
siitd, onko tilinpaatokset kaikilta aineellisilta osin laadittu asianmukaisesti. Tilintar-
kastus toimii yhtiossa informaation valittdjana ja taman informaation on oltava to-
denmukaista, jotta se palvelisi sidosryhmid mahdollisimman hyvin. Tilintarkastuk-
sen tarkoituksena on varmistaa informaation luotettavuus. (Saarnia 2005, 10.)

Tilintarkastuksen synty on ollut l&ahinna yhteiskunnan kehittymisen tulosta. Kun
yhteiskunnan tuotanto- ja muut toiminnot kehittyivat yhteisdiksi, delegoitiin tehtavi-
en toimeenpano toimivalle johdolle. Omistajilla ei ollut mahdollisuutta valittomasti
valvoa johdon toimintaa, joten tarvittiin erityinen tilintarkastusorganisaatio huoleh-
timaan tasta valvonnasta ja tarkkailusta. Tasta seurauksena on se, etta tilintarkas-
tuksen tehtavaksi on muodostunut sen tosiseikan tarkastaminen, etta toimeksian-
non saaja on antanut toimistaan ja erityisesti vastuullaan olevien toimintojen talou-

desta s&adetyn tai sovitun informaation. (Riistama, 1999, 15.)

3.2 Tilintarkastuksen rooli

Tilintarkastuksen perinteinen rooli on ollut osakkeenomistajien edunvalvonnassa,
mutta nykyaan tilintarkastuksen merkitys sidosryhmille on kasvamassa. Samoin

muuttuu myos tilintarkastajan rooli yhteiskunnallisen intressin valvojana. (Saarnia,
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2005, 12.) Alvesalon (2004) mukaan tutkimukset osoittavat, etta yritysjohto pitaa
tilintarkastajan roolia myds talousrikostorjunnassa merkittdvana. Tilintarkastus
muodostaa olennaisen osan osakeyhtion oikeussuojajarjestelmaa, silla sen avulla
voidaan selvittdd, onko yhtion johto syyllistynyt tekoihin, jotka vaarantavat osak-
keenomistajien ja keskeisten ulkoisten sidosryhmien etuja (af Schultén, 2004,
146).

Monesti tilintarkastuspalvelujen kayttdjien odotukset poikkeavat kaytanndssa suo-
ritettavan tilintarkastuksen todellisuudesta. Tall6in puhutaan odotuskuilusta. (Kos-
kinen, 1999, 28.) Tilintarkastajat eivat nae tilintarkastajan roolia samalla tavalla
kuin kertomuksen lukijat. Tilintarkastajan odotetaan olevan poliisi, tuomari ja kon-
sultti. Yleista keskustelua on ollut siita, pitaisiko tilintarkastajalla olla tavanomaista
tarkastustehtavaa laajempi velvollisuus tarkastaa esimerkiksi verolakien, ymparis-
tonormien tai muiden yhteiskunnallisten velvoitteiden noudattamista. Tilintarkasta-
jan velvollisuus puuttua laittomuuksiin koskee kuitenkin vain niitéd osia, joilla on
merkitysta yhtion johdon vahingonkorvausvastuun kannalta tai rikkovat osakeyh-
tidlakia. (af Schultén, 2004, 152, Kosonen, 2005, 214.)

3.3 Tilintarkastuksen merkitys pienelle yhtidlle

Pienessa yhtiossa tilintarkastuksen merkitys kasvaa. Tilintarkastaja nahdaan
yleensa myds neuvonantajana ja monesti tilintarkastaja onkin se auktoriteetti, jo-
hon pienyhtion johto ja osakkeenomistajat luottavat. Pienen yhtion tilintarkastus
painottuu aineistotarkastukseen, silla naissa yhtidissa ei pystyta toteuttamaan riit-
tavaa tyonjakoa taloushallinnossa eika tilintarkastaja voi luottaa hyvin jarjestettyyn
sisdiseen valvontaan. Tilintarkastuksen painotus on pienessa yhtidssa lahinna vel-
kojien suojassa, silla johto harvoin on taysin eriytynyt osakkeenomistajista. (Sato-
paa, 2003, 35 — 37, Riistama, 1999, 49.)
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3.4 Tilintarkastuspakon poistaminen

Tilintarkastuspakon poistaminen pienilta yhti6ilta tuli esiin uutta osakeyhtidlakia
valmisteltaessa, mutta tilintarkastuslakitydryhmé&n ehdotusten kasittelyn ollessa
viela kesken lakiehdotuksessa noudatetaan voimassa olevan lain linjaa (Oikeus-
ministerid, 2004). Samassa yhteydessa keskusteluissa on ollut maallikkotilintar-
kastajien kaytosta luopuminen. Kysymysta tilintarkastuksen pakollisuudesta on
kasitelty muun muassa Nuolimaan artikkelissa (2003) pohtimalla kenen etuja tilin-
tarkastus palvelee. Mitd enemman korostetaan muun tahon kuin omistajan etuja,
sitd perustellumpaa on ulottaa tilintarkastuspakko edelleen myds pieniin yhti6ihin.
Maallikkotilintarkastajista luopumista perustellaan lahinna ammattitaidon ja saan-
nosten vahaisella tuntemuksella. Auktorisoiduilla tilintarkastajilla on esimerkiksi

parempi ymmarrys hyvan tilintarkastustavan sisallosta.

Pienyritysten tilintarkastuspakon poistamista tilintarkastuslakityoryhma on perus-
tellut muun muassa toiminnan vahaisyydella ja silla, etta tilintarkastuksen koko-
naishyoty yhteiskunnalle on vahaistd. Muutoksella ei kuitenkaan oleteta olevan
vaikutusta HTM/KHT- tilintarkastajien palvelujen kysyntaan, silla noin puolet naista
vapautuksen piiriin kuuluvista yrityksista kayttaa jo nyt vapaaehtoisesti hyvaksyttya
tilintarkastajaa. (Kaisanlahti, 2003, 10.)

Hyvaksytyn tilintarkastajan kayt6lla pienyhtion osakkeenomistajat voivat kompen-
soida niitd puutteita, joita lainsdadannodn tuntemuksen puute saattaa aiheuttaa.
Tasta aiheutuvat kustannukset voidaan pienyhtidissa laskea riskienhallintakustan-
nuksiksi, kun toiminta on kaiken aikaa lain mukaista eika tiedon puutteesta tapah-

tuvia laiminlydnteja tai virheitd paase muodostumaan.

3.5 Pienen yhtion tilintarkastuksen erityispiirteet

Tilintarkastajan tulee huomioida tilintarkastussuunnitelmassaan ja tarkastusohjel-
massaan pienen yhtién erityispiirteet. Pienessa yhtiésséd omistus ja johto ovat sa-
mojen henkildiden kasissa, juokseva kirjanpito on ulkoistettu tilitoimistolle, hallin-

nolliset kaytannot ovat minimaalisia eiké sisaisia kontrolleja juuri ole. Tasta johtuen
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tilintarkastajan on Kiinnitettava erityistd huomiota sisaisten kontrollien puutteiden
aiheuttamiin riskeihin ja usein on tarpeen my6s suorittaa analyyttista tarkastusta.
Tilintarkastajan ja omistajajohtajan valisissa keskusteluissa keskeisia asioita ovat
verotus- ja voitonjakokysymykset. Verosuunnittelussa pienyhtion [ahimmat konsul-
tit ovat tilitoimisto ja tilintarkastaja. (Koskela, 2005, 21- 23.)

Tilintarkastus pienyhtiossd nahdaan myods neuvontapalveluna, silla yrittgjalla on
harvoin mahdollisuutta keskustella yrityksen asioista luottamuksellisesti ulkopuoli-
sen asiantuntijan kanssa. Tama vuorovaikutus on hyddyksi myos tilintarkastajalle,
silla intensiiviset keskustelut lisdavat tarkastajan tietdmysta yrityksesta ja nain pa-
rantavat tarkastustoiminnan mahdollisuuksia. Neuvontapalvelun arvona n&hdaan
talléin luottamus ja yrityksen toiminnan aiempi tuntemus. Samalla yrityksen rajalli-

sia resursseja voidaan taydentaa erityisasiantuntemuksella. (Saarinen, 2002, 34.)

3.6 Tilintarkastajan valinta

Yleissdannokset tilintarkastajasta ja tilintarkastuksesta sisaltyvat tilintarkastuslakiin
ja osakeyhtidlaki sisaltdd saanndkset vain tilintarkastajan valinnasta seka erityisti-
lanteista, joissa edellytetaan tilintarkastajan lausuntoa. OYL 10:1 §:n mukaan jo-
kaisessa osakeyhtiéssa on oltava vahintaan yksi yhtiokokouksen valitsema tilintar-
kastaja. Voimassa olevan lain mukaan tilintarkastajien lukumaara on mainittava
yhtidjarjestyksessa. EOYL:n mukaan yhtidjarjestys voidaan laatia suppeana, jolloin
noudatetaan olettamasaannosta vahintddn yhdesta tilintarkastajasta. (HE
109/2005; Airaksinen, 2001, 131.)

Jos tilintarkastajaksi ei valita KHT- tai HTM- yhteis6&, on valittava myds varatilin-
tarkastaja. Osakkeenomistajat yhtiokokouksen muodossa valitsevat tilintarkasta-
jan, jonka tehtavana on tilikausittain tarkastaa yhtion kirjanpito, tilinp&étés ja joh-
don toiminta tilikauden aikana. Tilintarkastajan valinta voidaan tehd& myos yliméaa-
raisessa yhtiokokouksessa. Jos yhtioon valitaan enemman kuin yksi tilintarkastaja,
yhtibkokouksen on valittava vahintdan yksi heista ja muiden valintaoikeus voidaan

antaa yhtiojarjestyksen maarayksella kelle tahansa, lukuun ottamatta hallituksen
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jasenia, toimitusjohtajaa tai muita tilintarkastajia. Tilintarkastaja on selontekovel-
vollinen yhtiokokoukselle. (af Schultén, 2004, 155; Airaksinen, 2001, 131)

Tilintarkastajan erottamisoikeutta vastaa paamiehen erottamisoikeus. Yhtiokokous
voi milloin tahansa erottaa tilintarkastajan. Jos tilintarkastajan on asettanut muu
taho, on my6s erottamisoikeus talla taholla. Yhtion hallitusta tulee kuitenkin infor-
moida erottamisesta. Erottamisoikeutta ei ole yhtion johdolla, vaan mikali tilintar-
kastaja menettelylladn vaarantaa yhtion etuja, tulee johdon kutsua ylimaarainen

yhtiokokous koolle kasittelemaan tilintarkastajan vaihtoa. (af Schultén, 2004, 165.)

Tilintarkastajalta on saatava tehtavaan kirjallinen, paivatty ja allekirjoitettu suostu-
mus. Tilintarkastaja voi patevasti antaa suostumuksensa tehtavaan toistaiseksi
eika sitd nain ollen tarvitse antaa toistuvasti ennen kutakin uutta valintaa. (Airaksi-
nen, 2001, 131.)

Mikali vAhemmistbéosakkeenomistaja haluaa vaatia lisatilintarkastajaa, on tama
vaatimus tehtava siina yhtiokokouksessa, jossa kutsun mukaan paatetaan tilintar-
kastajan tai lisatilintarkastajan valinnasta. Jos kokous ei hyvaksy ehdotusta, jokai-
nen osakas voi kuukauden kuluessa hakea laaninhallitukselta lisatilintarkastajan
maaraamista, mikali vaatimusta kannattaa yhtiokokouksessa 10 % yhtion kaikista
osakkeista tai kolmasosa kokouksessa edustetuista, dénioikeutetuista osakkeista.
Laaninhallitus voi maarata lisatilintarkastajaksi vain KHT- tai HTM-tilintarkastajan
tai hyvaksytyn tilintarkastusyhteison. Laaninhallituksen maarays kestdd seuraava-
na tilikautena pidettavan yhtiokokouksen loppuun. (Airaksinen, 2001, 131)

Jos tilintarkastajaksi valitaan KHT- tai HTM-yhteisd, sen on ilmoitettava yhtitlle,
kenelld on paavastuu tilintarkastuksesta. Paavastuullisella tilintarkastajalla on olta-
va vahintdan sama kelpoisuus kuin yhtion tilintarkastajalla. llmoitus p&&vastuussa
olevan henkilon nimeamisesta annetaan yhtion hallitukselle, joka tekee tastd mer-
kinnan poytakirjaan. Lahtokohtaisesti tilintarkastusyhteisd voi oma-aloitteisesti
vaihtaa paavastuullista tarkastajaa. Paavastuullisen tarkastajan ei tarvitse henkilo-
kohtaisesti suorittaa tilintarkastustehtavia, vaan tilintarkastusyhteison asiana on

paattaad tarkastustyon organisoimisesta. Paavastuullisen on kuitenkin allekirjoitet-
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tava tilintarkastuskertomus ja muut lakisaateiset lausunnot ja raportit. Han vastaa
myos tilintarkastusyhteison rinnalla tilintarkastuksessa aiheutetun vahingon kor-
vaamisesta. Paavastuullisella tilintarkastajalla on oikeus ja velvollisuus olla lasna
tarkastettavan yhtion kokouksissa. (af Schultén, 2004, 154; Airaksinen, 2001,
132.)

Osakkaiden kannalta tilintarkastukseen ei ole valttdmatta tarvetta yhtiéssa, jossa
osakkaat osallistuvat yhtion johtamiseen. Tallgin tilintarkastajan tehtdvana on val-
voa, etta yhtiossa noudatetaan ensi sijassa velkojien suojaksi saadettyja vaati-
muksia jaljella olevasta omasta pddomasta ja varojen jaosta. (Airaksinen et al.
2000: 287.) Pienessa yhtiossa 10 %:n vahemmistolla on oikeus vaatia, ettéa yhtios-
sa kaytetaan KHT- tai HTM-tilintarkastajaa (Airaksinen, 2001, 129).

3.7 Tilintarkastuksen kulku osakeyhtiossa

Osakeyhtitsséa on suoritettava tilintarkastus vuosittain. Hallituksen ja toimitusjohta-
jan laatima ja allekirjoittama tilinp&&tds on laadittava neljan kuukauden kuluessa
tilikauden paattymisesta. Tilinpaatds on annettava tilintarkastajille viimeistaan kuu-
kautta ennen varsinaista yhtiokokousta. Tilintarkastajalle on varattava tilaisuus
tilintarkastuksen suorittamiseen ja hallituksen tulee antaa tilintarkastajan pyytamat
tiedot ja apunsa tarkastukseen. Tilintarkastaja itse méaarittelee, missa laajuudessa
han toimittaa tilintarkastuksen ja mita tietoja tai apua han tarvitsee. (af Schultén,
2004, 143; Airaksinen, 2001, 130)

Viimeistaan kaksi viikkkoa ennen varsinaista yhtiokokousta tilintarkastajien on an-
nettava tarkastuksen tuloksista kirjallinen tilintarkastuskertomus hallitukselle. Tilin-
tarkastajien on myaos kirjoitettava tilinpaatokseen maininta tilintarkastuksesta (tilin-
paatdosmerkintd). Tilintarkastaja voi liséksi esittaa yhtion johdolle kirjallisia huo-
mautuksia sellaisista seikoista, joita ei esitetd julkisessa kertomuksessa (tilintar-
kastuspoytakirja). Tilintarkastaja voi esittaa yhtiokokouksessa myds muita tilintar-
kastushavaintoja salassapitovelvollisuutensa rajoissa. Tilintarkastajan on vaaditta-
essa annettava yhtiokokoukselle kaikki yhtiéta koskevat tiedot, jos siita ei aiheudu

olennaista haittaa yhti6lle. (Airaksinen, 2001, 130.)
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3.8 Tilintarkastajan kelpoisuus

Tilintarkastajalla on oltava edellytykset riippumattoman tilintarkastuksen toimitta-
miseksi. Riippumattomuus merkitsee taydellista rippumattomuutta tarkastettavas-
ta yhtiosta ja sen jasenista. Tilintarkastaja ei saa olla alistus- tai kaskyvaltasuh-
teessa yhtioon eika myodskaan olla sukulaisuussuhteessa niihin, joiden toimia han
tarkastaa. Jos edellytykset puuttuvat, tilintarkastajan on kieltaydyttava vastaanot-
tamasta tehtdvaa tai luovuttava siitd. Yleissddnnén mukaan tilintarkastajan tulee
olla vapaa lausumaan kasityksensa kustakin tehtavasta ulkopuolisista tekijoista
riippumatta. Riippumattomuus on edellytys sille, etta tilintarkastaja kykenee suorit-
tamaan tehtavansa. (Riistama, 1999, 31; Airaksinen, 2001, 134.)

Tilintarkastajalla tulee olla vapaus valita tarkastuskohde, tarkastuksen laajuus ja
tarkastusmenetelma. Mikali tilintarkastaja ei voi itsenaisesti suunnitella tarkastus-
toimenpiteitd, katsotaan riippumattomuuden olevan uhattuna. Tilintarkastustyo ei
myoskadn saa olla riippuvainen tarkastuksen lopputuloksesta. (Riistama, 1999,
31)

Koska tilintarkastustehtavaan liittyy taloudellinen vastuu, tilintarkastajaksi valitse-
misen estavat konkurssi, liiketoimintakielto, alaikdisyys ja muu vajaavaltaisuus.
Vahintdan yhden tilintarkastajan asuin- tai kotipaikan on oltava Euroopan talous-
alueella. Vaatimusten on taytyttava koko tehtdvan hoitamisajan. Jos kyseessa ei
ole pieni kirjanpitovelvollinen, on osakeyhtiossa oltava vahintaan yksi KHT- tai
HTM-tilintarkastaja tai -tilintarkastusyhteis6. KHT- tai HTM-tilintarkastaja on valit-
tava myds, jos maaravahemmistd (10 %) sita vaatii. (af Schultén, 2004, 170; Ai-
raksinen, 2001, 132.)

Tilintarkastajalla tulee olla riittdva ammattitaito tehtavan hoitamiseen seka henkilo-
kohtainen asenne, joka perustuu rehellisyyden ja objektiivisuuden noudattamiseen
tilintarkastustydssa. Vaikka tilintarkastajilta vaaditaan tiettyja ominaisuuksia, joihin
kuuluu hyvan ammattitaidon ohella luotettavuus ja korkea moraali, ei tilintarkasta-
jilta voi edellyttdd mitaan erityisen poikkeavia ominaisuuksia. Siksi tarvitaan tilin-

tarkastajien ammattikunnan sdédnnoksia ja ohjeita. (Riistama, 1999, 31; 37.)
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Tilintarkastajan kelpoisuuden menettényt ei saa enda jatkaa tehtavassa, vaan ha-
nen on erottava vaikka kesken toimikauden. Seké kelpoisuuden menetyksesta etta
erosta on ilmoitettava yhtion hallitukselle. Myds kanssatilintarkastajia on syyta in-
formoida asiasta. Mikali tilintarkastajan on nimennyt yhtion ulkopuolinen taho, on
myo0s talle taholle syyta ilmoittaa eroamisesta. Ero tulee voimaan, kun siitd on il-
moitettu yhtidlle. Kesken toimikautta eroavan tilintarkastajan on yleensa annettava
toiminnastaan selvitys eroon saakka. (Airaksinen, 2001, 136.)

3.9 Tilintarkastajan esteellisyys

Tilintarkastajan esteellisyys maarittyy lahinn& riippumattomuuden peilikuvana.
Henkild, joka on riippuvuussuhteessa yhtioéon, ei yleensa ristiriitatilanteessa pysty
pitdmé&an puoliaan eikéa siten vaalimaan osakkeenomistajien ja muiden tilintarkas-
tukseen luottavien etuja. Esteellisyys on otettava huomioon seka tilintarkastajan
vaalin aikana ettd sen jalkeen. Jos esteetdn tilintarkastaja mydhemmin toimikau-
den aikana tulee esteelliseksi, h&nen tulee valittomasti erota toimestaan. Esteelli-
syyden valvonta kuuluu ensisijaisesti tilintarkastajalle itselleen, mutta myoés valin-
nan tehneelle taholle. (af Schultén, 2004, 182 - 183.)

3.10 Toimisuhteen ehdot

Tilintarkastaja on toimeksiantosuhteessa yhtioon ja toimii yhtién toimintaa tarkas-
tavana ja valvovana toimielimenda. Toimielinluonnetta ilmentd& muun muassa tilin-
tarkastajan oikeus vaatia ylimaaraisen yhtiokokouksen koolle kutsumista. Toimek-
siantajana ovat yhtion osakkeenomistajat. Jo riippumattomuusvaatimuksesta seu-
raa, etta kyse ei ole tydsuhteesta. Tilintarkastajalla on oikeus palkkioon toimek-
siantoa koskevien yleisten periaatteiden mukaan. Palkkion maardamisessa voi-
daan ottaa huomioon vain tilintarkastajalta edellytettavat tiedot, kokemus sekéa teh-
tavan luonne ja laajuus. Tilintarkastaja ei saa hyvaksya muuta palkkiota, eika ve-
loittaa palkkiota, joka riippuu tydn tuloksesta. Mikali tilintarkastaja eroaa tai erote-
taan kesken toimikauden, eron tai erottamisen syy voi vaikuttaa sopimussuhteen
paattymisen seurauksiin kuten yhtidlle tai tilintarkastajalle mahdollisesti aiheutuvan
vahingon korvaamiseen. (Airaksinen, 2001, 135.)
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Tilintarkastajalla on rajaton tiedonanto-oikeus ja -velvollisuus suhteessa yhtion
johtoon, kanssatilintarkastajaan ja erityisen tarkastuksen tekijaén. llman johdon
lupaa tilintarkastaja ei saa antaa tietoja yksittaiselle osakkaalle, velkojalle, rahoitta-

jalle tai muulle vastaavalle taholle.

3.11 Tilintarkastajan toimikausi

Tilintarkastajan toimikausi on maarattava yhtidjarjestyksessa. Toimikausi voi olla
madaradaikainen tai toistaiseksi jatkuva. Maaraajan pituutta ei ole rajoitettu, ja se voi
olla eripituinen eri tilintarkastajilla. Tilikaudeksi valitun tilintarkastajan tehtaviin kuu-
luu tarkastaa myds tilikauden jalkeiset seikat, jotka on otettava huomioon tilinp&éa-
toksessa. (Airaksinen, 2001, 136.)

Tilintarkastaja voi erota milloin tahansa ilmoittamalla siita yhtiolle. Tilintarkastajan
nimeama taho voi milloin tahansa vaihtaa tilintarkastajaa. Hallitus ei voi erottaa
tilintarkastajaa, mutta se voi kutsua yhtibkokouksen kasittelemaan asiaa. Erotta-

misen syy vaikuttaa tehtavan paattymisen seurauksiin. (Airaksinen, 2001, 136)

Hallituksen on huolehdittava siité, ettd kesken toimikauden avoimeksi jaanyt tilin-
tarkastajan paikka taytetdan jaljella olevaksi toimikaudeksi. Tama tarkoittaa sita,
ettd hallituksen on kutsuttava koolle yhtiokokous valitsemaan uusi tilintarkastaja tai
iImoitettava asiasta yhtion ulkopuoliselle taholle, jolle valintaoikeus kuuluu. Mikali
hallitus laiminlyé tdman velvollisuutensa, voi laéninhallitus esimerkiksi osakkeen-
omistajan tai tilintarkastajan ilmoituksesta maarata yhtiolle tilintarkastajan. (Airak-
sinen, 2001, 136.)

3.12 Tilintarkastajan raportointi

Tilintarkastajan raportointi tilintarkastuslain mukaan kasittaa tilintarkastuskerto-
muksen, tilintarkastuspoytékirjan ja tilinpaatosmerkinnan. Tilintarkastajan rapor-
toinnista ilmenevat suoritetun tarkastustyon tulokset tarkastusprosessin viimeisena
vaiheena, siksi raportoinnin on oltava nopeaa, asianmukaista ja oikealla taholle

suunnattua. Hankitun tilintarkastusevidenssin pohjalta tilintarkastaja tekee johto-



25

paatoksensa. Tilinpaatoksen ja hallinnon tarkastuksen tulee muodostaa selkea
kokonaisuus. (Pelkonen, 2002, 11.)

Tilintarkastajan laatimista dokumenteista tilintarkastuskertomus on tarkein. Varsi-
nainen yhtiokokous ei voi patevasti paattaa tilinpaatoksen vahvistamisesta, voiton-
jaosta tai vastuuvapauden myontamisesta, ellei tilintarkastuskertomusta ole laadit-
tu. Osakeyhtitssa tilintarkastuskertomus on julkinen, koska yhtion tulee toimittaa
jaljennys tilintarkastuskertomuksesta rekisteréitavaksi yhdessa tilinpaatoksen
kanssa. Tilintarkastuskertomus koskee aina vain yhta tilikautta. Sen on oltava kir-
jallinen ja tilintarkastajien allekirjoittama. Tilintarkastuskertomuksessa on annetta-
va yhtion johdolle muistutus, jos tama on syyllistynyt tekoon tai laiminlyontiin, josta
saattaa seurata vahingonkorvausvelvollisuus. Muistutus on annettava myds, jos
johto on rikkonut osakeyhti6lakia, yhtidjarjestysta tai ylemman toimielimen paatos-
ta. (Koskinen, 1999 26; Airaksinen, 2001, 129; af Schultén, 2004, 211.)

Tilintarkastuslain mukaan tilintarkastajan on tilintarkastuksen tehtyaan tehtava siita
merkinta tilinpaatokseen. Tassa merkinnassa tulee viitata tilintarkastuskertomuk-
seen seka lausua siitd, onko tilinpaatés laadittu hyvan kirjanpitotavan mukaisesti.
Tilinpaatosmerkinnan tarkoituksena on todentaa tilintarkastuksen suorittaminen,
sen kohdentuminen juuri kyseessa olevaan tilinpaatokseen ja ilmaista tilintarkas-

tuskertomuksen antaminen. (Koskinen, 1999, 37.)

Tilintarkastuspoytékirjassa tilintarkastaja voi osoittaa osakeyhtion hallitukselle tai
toimitusjohtajalle huomautuksia sellaisista seikoista, joita ei esiteta julkisessa tilin-
tarkastuskertomuksessa. Tarkoituksena on antaa luottamuksellisesti tietoa yhtion
johdolle sellaisista asioista, jotka ovat tulleet esiin tarkastuksen aikana, mutta eivat
anna aihetta tehdd merkintda tilintarkastuskertomukseen. Poytakirja tulee antaa
sille, jonka tehtavanéa on huolehtia yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Osakeyhtiolain mukaisesti nama tehtavéat kuuluvat osakeyhtion
hallitukselle. (Koskinen 1999, 37.)

Muita raportteja ovat muun muassa muistiot, valiraportit ja yhteenvetoraportit. Nai-

den laatimisesta ei ole erityisia sdannoksia, mutta niita laatiessa on noudatettava
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hyvaa tilintarkastustapaa. Muulla raportoinnilla voi olla tilintarkastajan vastuuta

rajaava vaikutus. (Koskinen, 1999, 38.)

Pienyhtidissa raportointi Satopaan (2003) mukaan keskittyy lahinna tilintarkastus-
kertomukseen, muiden raporttien ollessa sivuosassa. Tilintarkastuspoytékirja on
jopa poikkeuksellinen ja tata useammin esiintyy vapaamuotoisia huomautuskirjeita
tai muistioita. Lisaksi raportoinnissa mukana on usein mygs vapaamuotoinen, do-

kumentoimaton keskustelu tilintarkastajan ja yhtion omistajien valilla.

3.13 Tilintarkastukseen vaikuttavat osakeyhti6lain muutokset

Osakeyhti6lain uudistuksen mukaan yhtibkokouksen ei tarvitsisi enaa paattaa vas-
tuuvapauden myontamisesta yhtion johdolle, mikali tata velvollisuutta ei ole sisally-
tetty yhtidjarjestykseen. Tama merkitsee myos sitd, ettei tilintarkastajan tarvitse
ottaa kantaa vastuuvapauden myodntadmiseen. Vastuuvapauden myontamisella on
vain poikkeuksellisesti ollut merkitystd vahingonkorvausoikeudenkayntien yhtey-
dessa. Tilintarkastajalla sailyy kuitenkin tietty velvollisuus todeta hallituksen kan-
nanotot riskienhallintaan ja sisaisen kontrollin tehokkuuteen, seka hallituksen huo-

lellisuusvelvoitteeseen. (Blummé, 2003, 14.)

Osakeyhtitlakiehdotuksen mukaan voitonjakoedellytykset muuttuvat niin, etta va-
rojen jako ei ole sallittua, jos yhtid on maksukyvyton tai voitonjaon seurauksena on
maksukyvyttomyys. Perinteiseen tilinpaatosaineistoon ei valttamatta sisally sellais-
ta aineistoa, joka todentaisi maksukyvyn. Tilintarkastajan tulisi kyeté tarkastamaan
ja toteamaan, ettei han ole havainnut estettd varojenjaolle tai tulisi raportoida, jos
esitetyn varojenjaon perusteella yhti6ta uhkaisi maksukyvyttomyys. (Blummeé,
2003, 15.) Kaytanndssa tama tarkoittaa nykyisen tasetestin rinnalle myds maksu-
kykyisyystestia. Tilintarkastajan suorittama maksukyvyn arviointi perustuu ensi
sijassa tilikauden tilinpaatoksesta saataviin tietoihin, joten yhtion taloudellisen ti-
lanteen olennainen huonontuminen tilikauden paattymisen jalkeen edellyttaa tilin-
tarkastajan arvioimaan yhtion maksukykya uudelleen. Tama vaatimus ei kuiten-

kaan merkitse suurta muutosta nykyiseen tilanteeseen, silla nyt jo tilintarkastajalle
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on asetettu vaatimuksia seurata yhtion taloudellista tilannetta myos tilikauden

paattymisen jalkeen. (M&honen, 2003, 29.)
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4 YHTEENVETO JA JOHTOPAATOKSET

Tutkimuksessa tavoitteena oli tutkia osakeyhtitlakiuudistuksen vaikutuksia pienen
osakeyhtion tilinpaatokseen ja tilintarkastukseen. Osakeyhtiomuodon hallitsevuus
Suomen yrityskentassa nakyy myds vaatimuksina lainsaadanndlle. Nykyinen osa-
keyhtiolaki on erityisesti pienyhtidille vaikeaselkoinen ja vaatii toiminnan laajuuteen
nahden melko suurta byrokratiaa. Talla hetkella kaynnisséa olevan osakeyhtiolaki-
uudistuksen tavoitteeksi asetettiin joustavan ja kilpailukykyisen osakeyhtidlainsaa-
dannon rakentaminen. Joustavuus pienten yhtididen osalta nékyy sédéntelyn tah-
donvaltaistumisena ja muotosaanndsten helpottamisena. Laajamittainen uudistus

asettaa haasteita tulkinnalle erityisesti pienissa yhtidissa.

Osakeyhtitlakiuudistus tulee muuttamaan yhtididen paddomajarjestelmaa ja taseen
oman paaoman jaottelua merkittavasti. Siirtyminen aidosti nimellisarvottomaan
paaomajarjestelmaan erottaa sijoitetun osakepddoman ja osakeoikeudet toisis-
taan. Koska osakkeita voidaan antaa ilman osakepadoman korottamista ja osake-
paaomaa voidaan korottaa ilman osakkeiden antamista, poistuvat taseesta yli-
kurssirahasto ja vararahasto tarpeettomana. Uutena taseeseen tulee sijoitetun
vapaan oman padoman rahasto, johon voidaan sijoittaa osakkeista mahdollisesti
saatu ylikurssi ja lisasijoitukset. Tama rahasto on nimensad mukaisesti vapaan

paaoman era ja siten jakokelpoinen.

Suurimmat osakeyhti6lain muutokset kohdistuvat taseeseen, kun taas muu tilin-
paatosaineisto ei koe yhta laajamittaisia uudistuksia kuin viime vuonna voimaan
tullut kirjanpitolain uudistus toi mukanaan. Tilinpaatoksen laatimisessa on nouda-
tettava hyvaa kirjanpitotapaa seka kirjanpitolain ja osakeyhtitlain saannoksia. Uu-
distuksen yksityiskohdat noudattelevat paaosin kirjanpitolain sddnnoksia. Kuiten-
kin lain voimaantulovaiheessa muutokset aiheuttavat monessa pienessa yhtiossa
paanvaivaa lahinna tulkintakyvyn puuttuessa. Kuitenkin lain selkeyttaminen helpot-

taa tilitoimistojen konsultointityota.

Tilintarkastukseen kohdistuvat muutokset eivat ole niin mittavat kuin etukateen

oletettiin. Ehdotettu tilintarkastuspakon poistuminen pienilta yhtiilta ja maallikkoti-
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lintarkastajista luopuminen jatettiin pois osakeyhtitlakiuudistuksesta ja ne toden-

nakoisesti otetaan mukaan tilintarkastuslain uudistukseen.

Merkittdvimmat tilintarkastajan tyéhon vaikuttavat uudistukset ovat voitonjakoon
littyvd maksukykyisyysvaatimus ja vastuuvapauslausunnosta luopuminen. Halli-
tuksen vastuulla on pitaa huolta siita, etta yhti¢ sailyy maksukykyisena voitonjaon
jalkeenkin. Tilintarkastajan on voitava antaa lausuntonsa maksukyvyn sailymisesta

ja tama vaatii aiemman tasetestin lisdksi maksukykyisyystestia.

Uudistuksessa yhtiokokouksen ei tarvitse enaa ottaa kantaa johdon vastuuvapau-
den myoéntamiseen, silla vastuuvapauden mydntamisella on katsottu olevan hyvin
vahan merkitysta vahingonkorvaustilanteissa. Koska yhtiokokous ei kasittele vas-
tuuvapautta, ei myodskaan tilintarkastajan tarvitse ottaa siihen kantaa. Viela ei ole

taysin selvaa, kuinka tdma muutos vaikuttaa tilintarkastuskertomuksen sisaltéon.

Kokonaisuudessaan laajamittainen uudistus tulee vaatimaan varsinkin pienilta yh-
tidilta paljon paneutumista ja tulkintaa. Nahtavaksi jaa kuinka toimiva laki todelli-

suudessa tulee olemaan.

Tassa tutkimuksessa rajaus tehtiin tilinpaatokseen ja tilintarkastukseen, koska uu-
distus on niin laajamittainen, ettad sen kasitteleminen lyhyesti on lahes mahdotonta.
Liséksi aihetta kasiteltiin ainoastaan Suomen nékdkulmasta. Aihe vaatii ehdotto-
masti lisdd tutkimista ja aionkin jatkaa aiheesta lisatutkimusta pro gradu -

tutkielmaani.
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